
เกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติสหกิจศึกษา 
 
รายละเอียดของการประเมินผลการปฏิบัติสหกิจศึกษา แบ่งคะแนนออกเป็น 2 ส่วน คือ 
ส่วนที่ 1 คะแนนของสถานประกอบการ 30 คะแนน 
 คะแนนส่วนนี้ พนักงานพ่ีเลี้ยง หัวหน้างาน หรือผู้ประกอบการ เป็นผู้ประเมินผลในแบบ
ประเมินผลการปฏิบัติสหกิจศึกษา 
ส่วนที่ 2 คะแนนของสถานศึกษา 70 คะแนน แบ่งออกเป็น 
 2.1 คะแนนของอาจารย์นิเทศ 10 คะแนน 
 นักศึกษาจะได้รับการนิเทศจากอาจารย์นิเทศ จ านวน 2 ครั้ง โดยอาจารย์นิเทศจะนัดหมาย
กับนักศึกษาและพ่ีเลี้ยงในสถานประกอบการเพ่ือเข้าไปพูดคุยถึงความก้าวหน้าในการปฏิบัติงาน  
 2.2 คะแนนเอกสารบันทึกการปฏิบัติงานรายวัน 10 คะแนน 
 นักศึกษาจะต้องท าบันทึกการปฏิบัติงานรายวันลงในแบบฟอร์มที่ก าหนดทุกๆ วัน พร้อมทั้ง
น าส่งลงใน Google Drive ที่ก าหนดให้ รวมทั้งพิมพ์รายงานผลการปฏิบัติสหกิจศึกษาแนบท้ายใน
ส่วนภาคผนวก เพ่ือเป็นหลักฐานในการท างาน 
 2.3 คะแนนเล่มรายงาน 20 คะแนน (เล่มรายงานประจ า 10 คะแนน, เล่มรายงานโปร
เจ็กต์ 10 คะแนน) หากขาดเล่มใดเล่มหนึ่ง คะแนนอีกเล่มจะเป็น 20 คะแนนโดยปริยาย 
 2.4 คะแนนการน าเสนอผลการปฏิบัติงานหลังออกโครงการสหกิจศึกษา 20 คะแนน ส่วน
นี้ให้นักศึกษาน าเสนอผลการปฏิบัติสหกิจศึกษาต่ออาจารย์นิเทศ และคณาจารย์ภายในสาขา 
 2.5 คะแนนน าเสนอในวัน Poster Day 10 คะแนน 
 
 
 
หมายเหตุ ทั้งนี้เกณฑ์การให้คะแนนสามารถปรับเปลี่ยนไปให้เหมาะสมตามสาขา / ภาควิชา 
ก าหนด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


